Informacja o otwartym i konkurencyjnym naborze kandydatéw na rachmistrzow
terenowych

Wéjt Gminy Tuplice
Gminny Komisarz Spisowy

oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw na rachmistrzéw terenowych
do Powszechnego Spisu Rolnego w 2020 r.

Na podstawie art. 20 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o Powszechnym Spisie Rolnym w 2020 r.
(Dz. U. 22019 1. poz. 1728)

Wajt Gminy Tuplice

oglasza otwarty ikonkurencyjny nabér kandydatéw na rachmistrzéw terenowych,
wykonujgeych czynnosci wramach prac spisowych zwigzanych z przeprowadzeniem
przewidzianego w ustawie z dnia 31 lipca 2019 r. o Powszechnym Spisie Rolnym w 2020 r.
spisu rolnego, ktérzy wykonywaé beda zadania spisowe na terenie gminy Tuplice.

1. Kandydat na rachmistrza terenowego winien spelniaé nast¢pujace wymagania:
o by¢ osobg petnoletnig,
o zamieszkiwaé na terenie danej gminy,
o posiada¢ co najmniej $rednie wyksztatcenie,
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o nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

2. Wazne informacje dla skladajacych oferty:

1) Przydzielona liczba rachmistrzéw na terenie Gminy Tuplice wynosi 1.

2) Kandydat na rachmistrza terenowego musi odby¢ szkolenie teoretyczne 1 praktyczne.
Termin szkolenia w okresie od 3 sierpnia do 11 wrzesnia 2020 r. Forma realizacji
szkolenn (zdalne, stacjoname) bedzie zalezna od sytuacji epidemicznej w kraju.
W przypadku szkolen zdalnych kandydaci na rachmistrzéw terenowych wezmg udziat
w szkoleniach taczac si¢ ze sprzetu wlasnego.

3) Szkolenie obejmuje przekazanie informacji o:
a) statystyce publicznej, w tym tajemnicy statystycznej;
b) zakresie podmiotowym i przedmiotowym spisu rolnego;
c) sposobie wykonywania poszczegélnych czynnosci w ramach bezposredniego
wywiadu z uzytkownikiem gospodarstwa rolnego, w tym sposobie obstugi urzadzenia
mobilnego wyposazonego w oprogramowanie dedykowane do przeprowadzenia spisu
rolnego.

4) Egzamin kandydata na rachmistrza terenowego po szkoleniu bedzie realizowany za
pomoca aplikacji e/m-learning. Kandydat, ktéry nie weZmie udzialu w calodci
szkolenia, nie moze przystapi¢ do egzaminu koniczgcego szkolenie.

5) Kandydaci na rachmistrzéw terenowych podlegaja postepowaniu weryfikacyjnemu.
W przypadku zaistnienia sytuacji, kiedy w wyniku naboru kandydatéw na
rachmistrzow podczas egzaminu wszyscy kandydaci uzyskaja jednakows liczbe
punktéw, a liczba kandydatéw bedzie wieksza w stosunku do potrzeb o tym, kto
bedzie powolany na rachmistrza zdecyduje kolejnosé zgtoszenia kandydata.



6) Kandydaci na rachmistrzéw terenowych, ktérzy ztozg stosowne dokumenty oraz
zostang zarejestrowani w Systemie Ewidencji Rachmistrzéw otrzymaja od Urzedu
Gminy informacj¢ o terminie i formie szkolenia, ktérego ukoriczenie z wynikiem
pozytywnym bedzie warunkiem koniecznym do uzyskania mozliwosci kwalifikacji na
rachmistrza terenowego.

7) Kandydaci na rachmistrzow terenowych po ukoficzeniu szkolenia oraz uzyskaniu
pozytywnego wyniku egzaminu zostang wpisani na liste rachmistrzéw spisowych,
zgodnie z kolejnoscig liczby uzyskanych punktéw podczas egzaminu.

8) Rachmistrz terenowy bedzie wykonywat czynnosci w ramach prac spisowych na
podstawie umowy zawartej z Dyrektorem Urzedu Statystycznego.

9) Wynagrodzenie rachmistrza terenowego ustalono jako iloczyn:

a. 37 zt brutto i liczby przeprowadzonych bezposrednich wywiadéw z uzytkownikiem
gospodarstwa rolnego, skutkujacych prawidtowym spisaniem gospodarstwa rolnego;

b. 20 zI brutto i liczby przeprowadzonych wywiadéw telefonicznych z uzytkownikami
gospodarstw rolnych, skutkujacych prawidtowym spisaniem tych gospodarstw;

UWAGA: jesli wszyscy kandydaci uzyskaja pozytywny wynik z egzaminu, umowa bedzie
podpisana z kandydatami, ktérzy uzyskajg najlepszy wynik, a pozostali kandydaci zostana
wpisani na list¢ rachmistrzéw rezerwowych.

3. Kandydat na rachmistrza terenowego przedklada ksero dokumentu
potwierdzajgcego posiadanie co najmniej Sredniego wyksztalcenia.

4. Kandydat na rachmistrza terenowego sklada o§wiadczenie o spelnieniu wymogu,
o ktorym mowa w pkt 1 ppkt 5) pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za skladanie falszywych o$wiadczen.

5. Rachmistrz dokonywa¢ bedzie spisu wylacznie na urzadzeniu mobilnym.
6. Oferta kandydata na rachmistrza terenowego powinna zawierac:
o Zgloszenie kandydata na rachmistrza terenowego (zal. 1);

o Kserokopi¢ dokumentu potwierdzajacego ukoriczenie, co najmniej szkoty
$redniej;

o Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popelnione umyslnie, w tym
przestepstwo skarbowe (zal. 2);

o Informacj¢ dotyczacg RODO (zat. 3).

7. Ofert¢ nalezy zlozy¢ w formie pisemnej za posrednictwem poczty lub osobiscie
w godzinach pracy Urzedu, w Kkopercie znapisem ,Nabér kandydata
na rachmistrza terenowego do PSR 2020 r.” w terminie od dnia 15.06.2020 r.
do 08.07.2020 r. Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu Gminy Tuplice po wyzej
wskazanym terminie lub beda niekompletne nie bedg rozpatrywane (decyduje data
faktycznego wptywu do urzedu).

8. Adres do dorgczefi: Urzad Gminy Tuplice ul. Mickiewicza 27, 68-219 Tuplice

9. Dodatkowych informacji w sprawie naboru udziela Urzad Gminy Tuplice pod
numerem telefonu 68 362 57 28.

Woéjt Gminy

Katarzy omp



Zalacznik nr 1
do ogloszenia o0 naborze na rachmistrzéw

Tuplice, dnia ................ooeiiii .

Weéjt Gminy Tuplice

Gminny Komisarz Spisowy

Kwestionariusz zgloszeniowy kandydata na rachmistrza spisowego do PSR 2020 r.

Nazwisko 1 iMig (IMIONA) ....oveveriririerrieieieierere ettt et e e e s es e e s s e

Adres ZAMIESZKANMIA .......o.eeueieeeieieeeeeteceee e oot ettt

...............................................................

(czytelny podpis)



Zalacznik nr 2

do ogloszenia o naborze na rachmistrzé6w

Oswiadczenie o niekaralno$ci

Ja NiZE] POAPISANY/A .......covierccreiernnrete et bttt aeeseeeeses s e sessesssesessess

Zamieszkaly/a

(adres zamieszkania)

Oswiadczam, iz nie bylem/am karany/a za przestgpstwo popetnione umyslnie, w tym za
przestgpstwo skarbowe.

Jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.
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(miejscowos$¢ i data ztozenia o§wiadczenia) wiasnorgczny czytelny podpis kandydata



Zalgcznik nr 3

do ogloszenia o naborze na rachmistrzéw

Oswiadczenie

Ja, NIZE] POAPISANALY .....cvvrreiiirtititeteieteeese ettt eer et e eeeeeseesesse s s e eeeanas ,

(imi¢/imiona i nazwisko)

o$wiadczam, ze:

Zapoznalem/am si¢ z Informacjg dotyczaca przetwarzania danych osobowych w celu
realizacji naboru kandydatéw na rachmistrzéw terenowych do PSR 2020 i wyrazam zgode na
przetwarzanie przez Gminne Biuro Spisowe w Tuplicach, na zasadach okreslonych
w rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw.
RODO) moich danych osobowych zawartych w przedstawionych przeze mnie
dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury rekrutacji w procesie naboru na
stanowisko rachmistrza terenowego.

(wlasnorgezny czytelny podpis)

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

w celu realizacji naboru kandydatéw na rachmistrzéw terenowych

W zwigzku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)' (RODO),
administrator informuje o zasadach oraz o przyshugujacych Pani/Panu prawach zwigzanych
z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119 2 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.)



I. Administrator

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Komisarz Spisowy w Tuplicach,
ul. Mickiewicza 27, 68-219 Tuplice.

IL. Inspektor ochrony danych

Z inspektorem ochrony danych (IOD) moze si¢ Pani/Pan kontaktowaé:

1. poczt tradycyjng na adres: Urzad Gminy w Tuplicach ul. Mickiewicza 27, 68-219 Tuplice
2. pocztg elektroniczng na adres e-mail: iod@tuplice.pl

Do IOD nalezy kierowa¢ wylacznie sprawy dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych przez administratora, w tym realizacji Pani/Pana praw wynikajacych z RODO.

IIL. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie:

- art. 6. ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowiazku
prawnego cigzacego na administratorze wynikajacego z art. 20 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r.
o Powszechnym Spisie Rolnym w 2020 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1728).

IV. Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda podmioty wspélpracujace z administratorem,
dostawcy ustug technicznych i organizacyjnych umozliwiajacych przeprowadzenie naboru
oraz przechowywanie dokumentacji dotyczacej naboru, osoby dzialajace na polecenie
administratora, osoby i podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa powszechnie
obowigzujacego.

V. Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5-ciu lat od zakoriczenia procesu
naboru na rachmistrza terenowego.

VI. Prawa osoby, ktérej dane dotycza

Przyshuguje Pani/Panu prawo do:

1. dostgpu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
2.sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

3. ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. przenoszenia danych;

5. sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

6. wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

VIL. Dobrowolnosé/ Obowiazek podania danych osobowych

Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiazkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajacym ubieganie si¢ kandydata o przyjecie na rachmistrza terenowego
i udzielenie dostgpu do aplikacji e/m-learning.

VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie bgda profilowane ani tez nie bedg podlegaty



zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.



