PROJEKT
Program wspolpracy Gminy Tuplice w 2014 roku

z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

PREAMBULA

Gmina Wiejska Tuplice dazqc do stworzenia demokratycznego tadu spolecznego, jako podstawe
swych dziatan przyjmuje budowe spoleczenstwa obywatelskiego, ktorego bazq jest partnerstwo mie-
dzy administracjq samorzqdowq a organizacjami pozarzqdowymi skupiajqcymi osoby zaangazowa-
ne w dziatalnos¢ spotecznq i wrazliwe na problemy i potrzeby mieszkancow gminy.

Partnerstwo to ma na celu coraz lepsze wykonywanie zadan Gminy Tuplice poprzez wykorzystanie
potencjatu organizacji pozarzqdowych.

Oczekiwanym rezultatem wspolpracy organow administracji, urzedu i organizacji jest zwiekszenie
efektywnosci dzialan zwiqzanych z realizacjq zadan publicznych oraz wzrost partycypacji spotecz-
nej w rozwiqzywaniu problemow lokalnych.

Program jest elementem Strategii Rozwoju Gminy Tuplice na lata 2014 — w dziedzinie realizowania
lokalnej polityki spolecznej, tj. zwickszenia atrakcyjnosci gminy jako miejsca wypoczynku, ale
przede wszystkim jako ciekawe i atrakcyjne miejsce do zamieszkania.

W Programie ujeto cele i zadania realizowane w ramach przyjetych przez Gmine zatozen realizacji
przyszlych celow i misji spolecznej.

Program stworzono w oparciu o przeprowadzone konsultacje z organizacjami pozarzqdowymi.

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

1. Roczny Program Wspotpracy okresla priorytetowe zadania publiczne, ktorych realizacj¢ gmina
bedzie wspiera¢ w 2014 roku. Szczegdélowe warunki realizacji zadan priorytetowych zostana
okreslone w konkursach otwartych ofert wraz ze wskazaniem zakresu zadan, sposobu ich oceny
oraz poprzez zamieszczenie szczegotowych specyfikacji.

2. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

a) Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne organizacje
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i1 wolontariacie,

b) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Tuplice,

¢)  Koordynatorze — pracownik Urzgdu Gminy zatrudniony na stanowisku ds. promocji gminy i
d/s wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

d) Programie — Programem wspotpracy Gminy Tuplice w 2014 roku z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie okreslajacym zakres 1 formy



wspolpracy, a takze kierunki w zakresie wspotpracy gminy z Organizacjami,

e)

Ustawie — rozumie sig przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.).

Rozdzial 11

Cele programu

Celami wspolpracy jest przede wszystkim:

a) wzmocnienie potencjatu Organizacji,
b) rozwijanie partnerstwa publiczno — spotecznego,
¢) wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystow i rozwiazan zwigkszajacych swiadomos¢

spoteczenstwa obywatelskiego.

1. Cel glowny

Celem gléwnym programu jest budowanie i umacniane partnerstwa pomigdzy samorzadem,
a organizacjami pozarzadowymi.

2. Cele szczegolowe

1. Celami szczegdétowymi programu sa:

1) poprawa jakoS$ci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow gminy,

2) podniesienie poziomu integracji i wspolpracy pomigdzy organizacjami pozarzadowymi a organa-
mi samorzadowymi poprzez:

a)  uruchomienie nowych przedsiewzi¢¢ odpowiadajacych na potrzeby spoteczno-
Sci lokalnej;

b)  przekazywanie do realizacji organizacjom pozarzadowym zadan publicznych,

c) zwigkszenie efektywnosci oraz upowszechnienie procesow dialogu i konsulta-
cji z organizacjami pozarzadowymi

3) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych wraz z promowaniem ich osiagnie¢.

2. Powyzsze Cele sa realizowane poprzez:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

promowanie spoteczenstwa obywatelskiego 1 wspieranie aktywnosci spotecznosci lokal-
nych,

umocnienie w $wiadomos$ci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie
1 swoje otoczenie,

poprawg jakosci ustug publicznych i zapewnienie ich efektywniejszego wykonania,
integracje srodowiska organizacji pozarzadowych,

polepszenie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

uwzglednianie opinii organizacji pozarzadowych w procesie decyzyjnym.

Rozdzial 111
Zasady wspoélpracy

Wspotpraca realizowana bgdzie przy poszanowaniu zasad:

1) pomocniczos$ci — jako prawa spotecznosci lokalnej do samodecydowania oraz samodzielnej
realizacji zadan uznanych przez nia za istotne, regulujacej podziat rol i obowiazkoéw migdzy
administracja samorzadowa a organizacjami skupiajacym aktywnych mieszkancow gminy
zaangazowanych w realizacje przedmiotowych zadan,



2) suwerennoSci stron —jako prawo obywateli do niezaleznosci wzgledem wtadzy publicznej,
prawo do samodzielnego 1 nieskrgpowanego okreslania probleméw stojacych przed
spotecznos$cia lokalng oraz poszukiwaniem mozliwosci ich rozwigzania

3) partnerstwa — jako podstawy wspotpracy rownych 1 niezaleznych podmiotow w zakresie
okreslania problemow spoteczno$ci lokalnej oraz poszukiwania optymalnych modeli ich
rozwiazania,

4) efektywnosci —jako dazenia stron do uzyskania maksymalnych korzysci dla mieszkancow z
realizowanych wspdlnie zadah publicznych,

5) uczciwej konkurencji — jako stosowania we wspdipracy jednakowych
1 przejrzystych regut obejmujacych w réwnym stopniu wszystkie podmioty wspoétpracy,

6) jawnoSci — jako dazenia do zwigkszenia transparentnosci dziatan wspdlnie realizowanych,
jak rowniez informowania si¢ o wszelkich dziataniach w jej zakresie oraz udostgpniania
wiedzy na temat Srodkow i dziatan na rzecz realizacji zadan publicznych skierowanych do
mieszkancow,

7) wspélodpowiedzialno$ci — rozumianej jako wspolne dazenie do polepszania Zycia
mieszkancow Gminy Tuplice poprzez odpowiedzialnos¢ wzgledem partnerow za dzialania
podejmowane przez organizacje i samorzad. Wszelkie podejmowane razem dziatania wiaza
si¢ z ponoszeniem przez partneréw wspotpracy odpowiedzialnosci wzgledem mieszkancow
za jako$¢, sposob, dostgpnos¢ ustug w ramach realizowanych zadan.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy wspolpracy

Przedmiotem wspodtpracy Gminy Tuplice z organizacjami pozarzadowymi jest sfera zadan
publicznych okreslona w art. 4 ust. 1 Ustawy.

Rozdzial V

Formy wspolpracy z organizacjami

1. Wspotpraca urzedu z organizacjami odbywac si¢ bedzie poprzez nastgpujace formy:

1) wspélpraca o charakterze finansowym:
a) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie
z przepisami okreslonymi w art. 11 ustawy,
b) zlecania realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert (tryb
uproszczony), zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy;

2) wspolpraca o charakterze niefinansowym:
a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;
b) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 projektéw aktdow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej
tych organizacji;
¢) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zitozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 oraz
przedstawicieli wlasciwych organdw administracji publicznej;
d) pomoc Organizacjom ubiegajacym si¢ o srodki ze zrodet zewngtrznych:
- udzielanie przez Gming patronatdéw, opinii, rekomendacji itp.,
- partnerstwo i wspotpraca w projektach,
- finansowanie  konsultacji 1 szkolen dotyczacych pozyskiwania funduszy

zewngtrznych,

e) inne formy wspodlpracy z Organizacjami:
- pomoc w wyszukiwaniu partneréw i kontaktach z nimi,



- pomoc, w miar¢ posiadanych mozliwosci, w dostgpie do lokali niezbgdnych do
prowadzenia dziatalno$ci statutowej,

- wymiana informacji dotyczacych kierunkéw dziatalnosci,

- promocja i reklama projektow w mediach 1 na stronach internetowych prowadzonych przez
gming,

- promowanie dobrego wizerunku organizacji pozarzadowych,

- wilaczanie organizacji pozarzadowych w dzialanie promocyjne Gminy, poprzez
zapraszanie do udzialu w targach 1 innych imprezach promocyjnych w kraju.

Rozdzial VI

Priorytetowe zadania publiczne

1. Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2014 r. jako priorytetowe przyjat
wykonanie przez adresatow zadania z zakresu:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy,
b) upowszechnianie kultury fizycznej oraz sportu szkolnego,
¢) upowszechnianie innych typow sportu,
2) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
3) popularyzacji historii i kultury regionu,
4) organizacji imprez kulturalnych dla mieszkancow Gminy Tuplice,
5) dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych,
6) ochrony i promocji zdrowia,
7) wypoczynku dzieci i mtodziezy,
8) turystyki i krajoznawstwa propagujacych walory Gminy Tuplice.

2. Preferowane beda przede wszystkim zadania, ktore maja znaczenie i zasieg obejmujacy cato$¢ lub
znaczng cze$¢ gminy lub dotycza projektow propagujacych lokalne tradycje, przedsigwzigéci, ktore
w swych zatozeniach przyjmuja polozenie duzego nacisku na promocje Gminy Tuplice, a przede
wszystkim dzialania na rzecz duzych grup mieszkancow gminy.

Rozdzial VII
OKres realizacji programu

Gmina Tuplice realizuje zadania publiczne we wspotpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspOlpracy i dzialania te obejmuja rok
kalendarzowy 2014.

Rozdzial VIII
Partnerzy wspolpracy

Za realizacj¢ Programu odpowiadaja:

1) Rada Gminy i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej oraz
ustalania dotacji na realizacj¢ zadan publicznych, nawigzywania wspolpracy z Organizacjami,

2) Wojt Gminy Tuplice — w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspolpracy z
Organizacjami, dysponowania §rodkami w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji i
innych form pomocy poszczeg6lnym Organizacjom,

3) Organizacje oraz ich zwiazki realizujace cele statutowe na terenie Gminy Tuplice — w zakresie
wspolpracy przy realizacji zadan, dialogu, konsultacji spolecznej, realizacji zasady jawnoS$ci i
wspodtodpowiedzialnosci,



4) Koordynator — w zakresie, koordynacji dziatan, utrzymywania biezacych kontaktow
przekazywania informacji, pomigdzy samorzadem i organizacjami.

Rozdzial IX
Zasieg terytorialny

Podstawowym kryterium decydujacym o udzieleniu przez Wojta Gminy Tuplice wsparcia
Organizacjom, jest ich dziatalno$§¢ na rzecz Gminy Tuplice i jej mieszkancéw oraz spetianie
wymogow okreslonych w przepisach prawa.

Rozdzial X
Sposob realizacji programu

Program bedzie realizowany w szczegdlnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych:

a) w ramach otwartych konkursow ofert,

b) z pominigciem otwartego konkursu ofert, w przypadku gdy zadanie ujgte jest w
niniejszym Programie, bedzie realizowane nie dtuzej niz 90 dni, a warto$¢ zadania nie
przekroczy kwoty 10 tys. zl;

2) wspotdziatanie w  pozyskiwaniu $rodkéw  finansowych z innych  zrddel,
w szczegblnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;,

3) udzial podmiotéw prowadzacych dziatalno§¢ pozytku publicznego w dziataniach
programowych samorzadu,

4) udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez
pracownikow Urzedu Gminy, w tym pomoc Ww tworzeniu nowych organizacji
pozarzadowych;

5) uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

6) promocj¢ dzialalnosci podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego
w mediach,

7) pomoc w nawiazywaniu kontaktow z partnerami o podobnym profilu, na poziomie
migdzygminnym, regionalnym, krajowym,

8) tworzenie wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji
publiczne;.

Rozdzial XI
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje¢ programu

Gmina wspoélpracujac z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku publicznego w
ramach uchwalonego Programu na rok 2014 przeznacza $rodki finansowe w wysoko$ci co najmnie;j
30 tysigey ztotych.

Rozdzial XII

Sposob oceny realizacji programu

1. Ocena realizacji programu odbywac si¢ bedzie poprzez:
1) zlozenie Radzie Gminy Tuplice sprawozdania z realizacji niniejszego programu wspotpracy
2) kontrola i ocena dokonywana przez Wojta Gminy Tuplice realizacji zadania
wspieranego lub powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w
ustawie.
2. Mierniki efektywnosci programu oparte sa w szczegolnosci na wskazaniu:



1) liczby organizacji pozarzadowych bioracych udziat w realizacji Programu,

2) liczby osdb, ktore byty adresatami realizacji zadan publicznych zlecanych organizacjom,
3) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na zlecanie realizacji zadan publicznych,
4) wysokosci $rodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe

w realizacj¢ zadan publicznych ujgtych w Programie.

Wartos$¢ do- -
Wskaznik Sposob obliczenia wskaZnika Jedr.nostka celowa Zrédio da-
miary , . nych
wskaznika
Liczba podmiotéw przystepujaca
2 do konkursow ofert/Liczba organi-
Powszechnos¢ .. . . Koordynator
zacji pozarzadowych zarejestrowa- % min. 3
konkursu ofert . . Programu
nych na terenie Gminy (np. na po-
czqtku danego roku)
Stopien wykorzy- |y, 146 przekazanych dotacji/ Za-
stania $rodkow fi- .. o Koordynator
planowana kwota dotacji %o 100
nansowych na re- . ) Programu
e . w budzecie Gminy
alizacje dotacji
Skuteczno$¢ wy- Wartos¢ rozliczonych dotacji/ War- Koordynator
korzystania $rod- to$¢ przekazanych dotacji % 100 Pro r};mu
koéw finansowych (na koniec danego roku) &
P0219m r.eahzaCJ ! Liczba zadan zrealizowanych/ Koordynator
zadan objetych . , % 100
Liczba zadan zaplanowanych Programu
Programem
Rozdzial XIII

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1. Program wspotpracy Gminy Tuplice z organizacjami pozarzadowymi w roku 2014 zostal
opracowany przez pracownikéw odpowiedzialnych merytorycznie za wspotprace z organizacjami
pozarzadowymi, na podstawie sprawozdania za rok 2012 r., art. 5 a, ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz 1536 z
pézn. zm.). W jego tworzeniu udziat wzigli réwniez przedstawiciele OSP, Stowarzyszen, Kota
Gospodyn Wiejskich i1 Zespotu $piewaczego ,, Tupliczanki”.

2. Konsultacje projektu Programu wspotpracy gminy Tuplice w 2014 roku z organizacjami
rozpoczgto w dniu 16 pazdziernika 2013 roku, zgodnie z Zarzadzeniem Wojta Gminy Tuplice nr
46/2013 z dnia 15 pazdziernika w sprawie przeprowadzenia konsultacji Programu wspotpracy
Gminy Tuplice z organizacjami pozarzadowymi w roku 2014, zamieszczajac ogloszenie na stronach
internetowych www.tuplice.pl, BIP Gminy Tuplice oraz tablicy ogloszen w budynku Urzedu
Gminy. Organizacje otrzymaty rowniez poczta email projekt programu wraz z formularzem do
wnoszenia uwag.

Rozdzial X1V
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

1. Kazdorazowo w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na wykonanie zadan
publicznych powotuje si¢ Komisje¢ Konkursowa, zwanej dalej Komisja. Komisja 1 jej
przewodniczacy powolywana jest zarzadzeniem Wojta Gminy Tuplice w celu opiniowania
ztozonych ofert w otwartych konkursach ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza:

a) przedstawiciele Urzedu Gminy Tuplice


http://www.gminanowe.pl/

b) osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, z
wylaczeniem osOb reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w
art. 3 ust. 3 biorace udziat w konkursie,

c) osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe w konkursach obejmujacych dziedziny ich
dzialalnosci statutowej beda wlaczane do skladu Komisji na podstawie zgloszenia
przedstawicieli do prac w komisjach konkursowych Iub na podstawie pisemnego
zaproszenia,

d) z glosem doradczym w pracach Komisji moga bra¢ udzial osoby posiadajace specjalistyczna
wiedz¢ w dziedzinie, w jakiej organizowany jest konkurs.

3. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

a) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

b) ocenia przedstawiona kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych
organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy beda realizowac
zadanie publiczne,

d) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy udziat $rodkow finansowych wilasnych lub §rodkéw pochodzacych z innych
zrédet na realizacjg zadania publicznego,

e) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy, wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace
spoteczng cztonkow,

f) uwzglednia analiz¢ i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwagg rzetelnos¢ i
terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

4. Prace Komisji sa prowadzone, jezeli w jej posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa sktadu.
Z czynnos$ci dokonywanych na kazdym z posiedzen Komisji sporzadza si¢ protokot. Komisja
ulega rozwiazaniu z dniem zatwierdzenia przez Wo¢jta Gminy Tuplice wynikow konkursu.
Decyzje Komisji podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow obecnych na posiedzeniu
cztonkéw, w glosowaniu jawnym.

5. Komisja konkursowa jest organem opiniodawczo-doradczym w zakresie opiniowania wnioskow
o uzyskanie srodkow finansowych. Jej decyzja nie jest zatem wiazaca dla organu oglaszajacego
konkurs. Decyzj¢ o wyborze oferty i udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadania publicznego
podejmuje Wojt Gminy Tuplice.

Rozdzial XV

Postanowienia koncowe

1. Powyzszy program wyznacza gltowne zadania 1 kierunki wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi i nie wyklucza podjgcia zadan innych, niz w nim wymienione, ktdrych potrzeba
realizacji wyniknie w trakcie roku.

2. Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego obowiazywania.



UZASADNIENIE

Priorytetowym zadaniem wladz samorzadowych Tuplic jest rozwdj gminy oraz poprawa jakosci
zycia jego mieszkancow.

Program wspotpracy Gminy Tuplice z organizacjami pozarzadowymi w roku 2014 zostat
opracowany na podstawie art. 5 a, ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz 1536 z pdzn. zm.) Program jest dostgpny
w pokd) nr 4, tel.. (68) 362 57 29 oraz w Biuletunie Informacji Publicznej (BIP)
http://www.bip.wrota.lubuskie.pl/ugtuplice/ w zaktadce "Projekty uchwat, konsultacje"

Dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych jest jedna z najistotniejszych  cech spoteczenstwa
demokratycznego, elementem spajajacym 1 aktywizujacym nowska spotecznos¢ lokalna.
Priorytetem wladz Gminy Tuplice jest stuzenie mieszkancom oraz dzialajacym
na terenie gminy Tuplice organizacjom pozarzadowym w ramach posiadanych zasobow
1 kompetencji, w sposéb jak najbardziej skuteczny.

Program wprowadza jasne i czytelne rozwiazania wlaczajac organizacje w system demokracji
lokalnej i stanowi dla nich propozycj¢ wspdipracy w dziataniach na rzecz gminy.

Dziatajace na terenie gminy organizacje pozarzadowych skupiaja swa dziatalno$¢ w nastgpujacych
obszarach: ochrona zdrowia, kultura fizyczna, edukacja 1 kultura oraz ochrona dziedzictwa
narodowego.

Program wyznacza partnerski obszar zadan publicznych wszystkim organizacjom pozarzadowym 1
innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego, wyrazajacym wolg wspolpracy
w dziataniach na rzecz gminy i jej mieszkancow.



