                                                                                                                             Tuplice, dnia  26.04.2016 r.

Ośrodek Pomocy Społecznej w Tuplicach, z siedzibą w Tuplicach przy ul. Świerczewskiego 17

ZAPRASZA DO ZŁOŻENIA OFERTY CENOWEJ – NA PODSTAWIE ART. 4 PKT 8 USTAWY Z DNIA 29 STYCZNIA 2004 R. PRAWO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH
1. Opis przedmiotu zamówienia:  Usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania klienta Ośrodka Pomocy Społecznej w Tuplicach w 2016 r.

Usługi opiekuńcze są realizowane zgodnie z:

Ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2015 r., poz. 163 ze zm.),

Usługi opiekuńcze dla klienta Ośrodka świadczone będą na terenie Gminy Tuplice, pięć dni w tygodniu (z zastrzeżeniem pkt. 12 pkt. 2), średnio po 10 godzin dziennie.

Szacunkowa liczba godzin świadczenia usług w okresie obowiązywania umowy wynosić będzie ok. 1750 godzin (słownie: jeden tysiąc siedemset pięćdziesiąt  godzin), a rzeczywista uzależniona będzie od potrzeb Zamawiającego.
Zakres usług opiekuńczych:

Do czynności pielęgnacyjnych należy między innymi:

- nawiązanie kontaktu z podopiecznym,

- rozpoznanie potrzeb podopiecznego,

- zapewnienie poczucia bezpieczeństwa w trakcie wykonywania wszystkich czynności,

- zmiana bielizny osobistej i pościelowej,

- mycie, kąpanie, czesanie i ubieranie chorego – w zależności od stanu zdrowia i kondycji fizycznej podopiecznego,

- zapobieganie powstawaniu odleżyn i odparzeń,

- pomoc przy załatwianiu potrzeb fizjologicznych.

Do czynności gospodarczych należy między innymi:

- planowanie pracy,

- kupowanie artykułów spożywczych i niezbędnych do egzystencji podopiecznego artykułów przemysłowych,

- prowadzenie ewidencji wydatków i rozliczanie się z podopiecznym z wydatkowanych pieniędzy,

- zabezpieczanie posiłków, 

- karmienie chorego,

- spacery z podopiecznym,

- utrzymywanie w czystości otoczenia chorego,

- dokonywanie porządków w używanej przez chorego części mieszkania,

- utrzymywanie w czystości termosów, naczyń stołowych i kuchennych oraz sprzętu gospodarczego służącego podopiecznemu,

- pranie bielizny osobistej,

- palenie w piecu, przynoszenie węgla, wody itp.,

- zamawianie wizyt lekarskich,

- realizacja recept lekarskich,

- załatwiania innych spraw na życzenie chorego (opłacanie świadczeń, pomoc w  korespondencji itp.)

- w miarę możliwości opiekunka organizuje czas wolny chorego.
Do czynności opiekuńczych należy między innymi:
-  podtrzymanie człowieka starszego w jego samodzielności i sprawności,

- w miarę możliwości zapewnienie kontaktów z otoczeniem, współpraca z rodziną,
- w miarę możliwości opiekunka organizuje czas wolny chorego.
U chorych obłożnie, zamieszkałych wspólnie z rodziną opiekunka wykonuje następujące

czynności:

a) czynności pielęgnacyjne

b) czynności gospodarcze, które obejmują:

- karmienie chorego,

- utrzymanie w czystości i porządku pokoju, w którym stale przebywa chory (jeżeli w pokoju tym nie mieszka również inny członek rodziny),

- zamawianie wizyt lekarskich w przypadkach nagłych,

- realizacja recept, jeżeli lek jest zalecony do natychmiastowego podania choremu,

- przygotowanie posiłku wyłącznie dla chorego,

- utrzymanie czystości sprzętu gospodarczego, używanego w trakcie świadczenia usług.
Usługi dodatkowe: 

- mycie okien 3 razy do roku /z wyjątkiem mieszkań własnościowych/ 

- prasowanie 

- pastowanie podłóg 

- pomoc w dozowaniu leków 


Opiekunki nie świadczą niżej wymienionych usług: 

· sprzątanie balkonów, klatek schodowych, piwnic, strychów, ogródków 

· palenie w piecu centralnego ogrzewania 

· podawanie zastrzyków, insuliny

· uprawa ogródków przydomowych
W razie zgonu podopiecznego opiekunka domowa zobowiązana jest do:

a) wezwania dozorcy domu lub sąsiada,

b) wezwania lekarza rejonowego celem stwierdzenia zgonu,

c) w miarę możliwości powiadomienia kogoś z najbliższej rodziny podopiecznego.
2. Wymagany termin realizacji przedmiotu zamówienia: od dnia podpisania umowy do 31.12.2016
3. Wymagania względem oferenta dot. oświadczeń i dokumentów potwierdzających spełnienie warunków:
- wymagany jest aktualny odpis z właściwego rejestru albo aktualne zaświadczenie
o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej,

- wymagane jest posiadanie przez Wykonawcę niezbędnej wiedzy i doświadczenia
w zakresie świadczenia usług opiekuńczych – potwierdzone  i udokumentowane wykonanie  w ciągu  ostatnich trzech lat zamówienia polegającego na świadczeniu usług opiekuńczych (należy dołączyć dokumenty potwierdzające należyte wykonanie usługi),

- wymagane jest dysponowanie przez Wykonawcę osobami zdolnymi do wykonania  zamówienia – posiadają niezbędną wiedzę, kwalifikacje, doświadczenie
do wykonania  usług tj.: minimum kurs przygotowujący do wykonania takiej pracy oraz co najmniej  3-letni staż pracy w świadczeniu usług opiekuńczych. Należy wskazać w dokumentacji minimum 3 osoby z kwalifikacjami – wykaz osób, które będą świadczyły usługi wraz z informacją o ich wykształceniu i doświadczeniu, 

- wykonawca znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia,

Ocena spełnienia  w/w warunków odbywać się będzie na podstawie złożonych przez Wykonawcę z ofertą oświadczeń i dokumentów. Kopie wymaganych dokumentów należy dołączyć do oferty i poświadczyć „za zgodność z oryginałem” przez osobę lub osoby uprawnione do  występowania w imieniu  wykonawcy. Zamawiający oceni spełnianie warunków w zależności od złożonych dokumentów
na zasadzie  „spełnia- nie spełnia”.
4. Przy wyborze oferty do realizacji, zamawiający będzie kierował się kryterium:

1) cena - 100 %,

5. Wykonawca składając ofertę zobowiązany jest złożyć następujące dokumenty:

1) formularz oferty wg załączonego wzoru - zał. Nr 1 do niniejszego zapytania,

2) zaparafowany wzór umowy - zał. Nr 2 do niniejszego zapytania,

3) dokumenty, o których mowa w pkt. 3 zapytania.

6. Opis sposobu obliczenia ceny w składanej ofercie: Cena powinna zawierać:

1) wartość usługi określoną w oparciu o przedmiot zamówienia, tj. cena za 1 godzinę usług,

2) obowiązujący podatek od towarów i usług VAT,

3) Podana przez Wykonawcę cena za 1 godzinę świadczonych usług opiekuńczych jest obowiązująca przez okres ważności umowy i nie będzie podlegała waloryzacji w okresie jej trwania.

7. Zamawiający wybierze ofertę z najniższą ceną oraz spełniającą wszystkie wymagane warunki.

8. Opis sposobu przygotowania oferty:

1) Należy ją złożyć w nieprzejrzystej i zamkniętej kopercie,

2) Cena podana w złożonej ofercie ma być podana cyfrowo i słownie. Oferta cenowa winna być sporządzona wyłącznie w języku polskim i musi obejmować całość zamówienia. Formularz należy wypełnić czytelną i trwałą techniką.

9. Miejsce i termin złożenia oferty : 

1) Ofertę złożyć należy do dnia 06.05.2016 r., do godz. 13.00 osobiście lub za pośrednictwem poczty do siedziby Zamawiającego przy ulicy Świerczewskiego 17, 68-219 Tuplice. Ofertę można przesłać również pocztą elektroniczną na adres email  ops@tuplice.pl  .

2) Oferta otrzymana przez Zamawiającego po terminie podanym powyżej zostanie zniszczona. 

3) W przypadku składania oferty cenowej w siedzibie zamawiającego lub pocztą, na kopercie należy umieścić napis „Usługi opiekuńcze świadczone w miejscu zamieszkania klienta Ośrodka Pomocy Społecznej w Tuplicach w 2016 r.

4) W przypadku ofert złożonych drogą elektroniczną w tytule należy podać „Usługi Opiekuńcze w OPS Tuplice 2016”, dołączyć skany dokumentów, oryginały (bądź potwierdzone za zgodność kopie) będą wymagane w przypadku wybrania powyższej oferty.

10. Miejsce i termin otwarcia oferty: Otwarcie złożonych ofert nastąpi w dniu 10 maja 2016 r., o godz. 10:00 w siedzibie Zamawiającego. Otwarcie ofert cenowych nie ma charakteru publicznego. Po wybraniu najkorzystniejszej oferty zamawiający skontaktuje się wyłącznie z wybranym oferentem.

11. Osobami uprawnionymi do kontaktów z wykonawcami są:  Maria Kowalczyk , tel. 690 341 975

12. Informacje dotyczące zawierania umowy: Wzór umowy w załączeniu.

13. Pozostałe warunki:

1) Szczegółowy zakres świadczonych usług będzie ustalany indywidualnie dla każdego klienta, na podstawie zaleceń lekarza oraz przeprowadzonego przez pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu środowiskowego.

2) Wykonywanie zamówienia odbywać się będzie w miejscu zamieszkania osób wymagających opieki, na terenie gminy Tuplice, w dni powszednie, z zastrzeżeniem, iż w szczególnie trudnych sytuacjach zdrowotnych, świadczenie usług opiekuńczych może być zlecone w niedziele i święta oraz w godzinach popołudniowych i nocnych.

3) Zamawiający zastrzega sobie prawo do:

a. zmiany treści niniejszego zapytania do upływu terminu składania ofert, a w przypadku istotnego wpływu zapytań na treść składanych w postępowaniu ofert, do przedłużenia terminu ich składania;

b. unieważnienia wyboru wykonawcy, bez podania przyczyn.

4) Niniejsze zapytanie nie stanowi ofert w myśl art. 66 Kodeksu cywilnego, jak również ogłoszenia w rozumieniu ustawy Prawo zamówień publicznych i nie stanowi zobowiązania do zawarcia umowy, a Wykonawcy, których oferty nie zostaną wybrane nie mogą zgłaszać żadnych roszczeń z tytułu otrzymania niniejszego zapytania ofertowego oraz przygotowania i złożenia swojej oferty na to zapytanie.

5) Oferta, jak również wszystkie inne dokumenty, stanowiące integralną część oferty (Załączniki), muszą być podpisane przez Wykonawcę.

6) Termin związania ofertą wynosi 30 dni.

                                                                               Załącznik nr 1 do Zapytania Ofertowego

Odpowiadając na zapytanie ofertowe, dotyczące zamówienia publicznego realizowanego na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień Publicznych, a dotyczącego (przedmiot zamówienia):
Usługi opiekuńcze świadczone w miejscu zamieszkania klienta Ośrodka Pomocy Społecznej w Tuplicach w 2016 r.

1. Oferuję wykonanie przedmiotu zamówienia za:

Cena oferowana za 1 godzinę usług opiekuńczych w zł.:

Netto ..……………… (słownie: …………………………..……………………………………...……………………………),

Brutto ..……………… (słownie: …….………………..……………………………………………….……………………...…).

2. Termin realizacji zamówienia od dnia podpisania umowy do 31.12.2016 r.

3. Okres gwarancji (jeśli dotyczy) : ……...............................................................................................................

4. Oświadczam, że zapoznałem się z opisem przedmiotu zamówienia i nie wnoszę do niego zastrzeżeń.

5. Oświadczam, że spełniam warunki określone przez Zamawiającego.

6. Załącznikami do niniejszego formularza oferty, stanowiącego integralną część oferty są:

1) Zaparafowany i zaakceptowany wzór umowy, stanowiący załącznik nr 2 do Zapytania ofertowego,.

2) Inne

a. ............................................................

b. ............................................................

7. Oświadczam ponadto, że:

1) Zapoznałem się z projektem umowy, stanowiącymi załącznik nr 2 do zapytania ofertowego, i akceptuję go oraz zobowiązuję się w przypadku wyboru mojej oferty do zawarcia umowy w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego;

2) Posiadam uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponuję odpowiednim potencjałem technicznym, lub też osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;

3) Uzyskałem wszelkie niezbędne informacje do przygotowania oferty i wykonania zamówienia;

a) Podana cena obejmuje wszystkie koszty związane z prawidłową realizacją zamówienia.

data: ..................................

………………………………………………………………………………………………

Pełna nazwa oraz podpis upoważnionego przedstawiciela

                                                                                Załącznik nr 2 do Zapytania Ofertowego

Umowa Nr OPS ………………

na wykonywanie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania klientów Ośrodka Pomocy Społecznej w Tuplicach

zawarta w dniu …………………… roku w Tuplicach

pomiędzy:

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Tuplicach, przy ul. Świerczewskiego 17, 68-219 Tuplice

reprezentowanym przez Kierownika OPS Marię Kowalczyk, przy kontrasygnacie Głównego Księgowego Alicji Woźniak, zwanym dalej Zleceniodawcą,

a Imię i nazwisko …………………………………….………………………………………………………………….…………………………………….., zamieszkałym w ………………………………. przy ul. …………………………………………………………….…………………...……………, legitymującym się dowodem osobistym seria i nr: ……………………………………, nr PESEL ….…………………….……….., prowadzącym działalność gospodarczą* pod nazwą „………………………………………………….………………………..” wpisaną do ewidencji działalności gospodarczej pod nr ……………………………………….…………………………………………, zwanym danej Zleceniobiorcą, o następującej treści:

§ 1

Zleceniobiorca zobowiązuje się na zlecenie Zleceniodawcy do świadczenia usług opiekuńczych, których szczegółowy zakres został określony w § 2 ust. 2 umowy, na rzecz klientów Ośrodka Pomocy Społecznej w Tuplicach.

§ 2

1. Zleceniobiorca będzie wykonywać zlecenie w okresie od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2016 roku, średnio przez 5 dni w tygodniu po 10 godzin dziennie w czasie ustalonym pomiędzy Zleceniobiorcą a Klientem OPS i w porozumieniu z pracownikiem socjalnym.

2. Szczegółowy zakres świadczonych usług będzie ustalany na podstawie zaleceń lekarza oraz przeprowadzonego przez pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu środowiskowego.

3. Wykonywanie zamówienia odbywać się będzie w dni powszednie, z zastrzeżeniem, iż w szczególnie trudnych sytuacjach zdrowotnych, świadczenie usług opiekuńczych może być zlecone w niedziele i święta oraz w godzinach nocnych.

4. Do zakresu usług opiekuńczych, jakie powinny być wykonywane przez Zleceniobiorcę, należą czynności :
a/ pielęgnacyjne:

- nawiązanie kontaktu z podopiecznym,

- rozpoznanie potrzeb podopiecznego,

- zapewnienie poczucia bezpieczeństwa w trakcie wykonywania wszystkich czynności,

- zmiana bielizny osobistej i pościelowej,

- mycie, kąpanie, czesanie i ubieranie chorego – w zależności od stanu zdrowia i kondycji fizycznej podopiecznego,

- zapobieganie powstawaniu odleżyn i odparzeń,

- pomoc przy załatwianiu potrzeb fizjologicznych.

b/ gospodarcze:

- planowanie pracy,

- kupowanie artykułów spożywczych i niezbędnych do egzystencji podopiecznego artykułów przemysłowych,

- prowadzenie ewidencji wydatków i rozliczanie się z podopiecznym z wydatkowanych pieniędzy,

- zabezpieczanie posiłków, 

- karmienie chorego,

- spacery z podopiecznym,

- utrzymywanie w czystości otoczenia chorego,

- dokonywanie porządków w używanej przez chorego części mieszkania,

- utrzymywanie w czystości termosów, naczyń stołowych i kuchennych oraz sprzętu gospodarczego służącego podopiecznemu,

- pranie bielizny osobistej,

- palenie w piecu, przynoszenie węgla, wody itp.,

- zamawianie wizyt lekarskich,

- realizacja recept lekarskich,

- załatwiania innych spraw na życzenie chorego (opłacanie świadczeń, pomoc w  korespondencji itp.)

- w miarę możliwości opiekunka organizuje czas wolny chorego.
c/ opiekuńcze:
-  podtrzymanie człowieka starszego w jego samodzielności i sprawności,

- w miarę możliwości zapewnienie kontaktów z otoczeniem, współpraca z rodziną,
- w miarę możliwości opiekunka organizuje czas wolny chorego.
U chorych obłożnie, zamieszkałych wspólnie z rodziną opiekunka wykonuje następujące

czynności:

a) czynności pielęgnacyjne

b) czynności gospodarcze, które obejmują:

- karmienie chorego,

- utrzymanie w czystości i porządku pokoju, w którym stale przebywa chory (jeżeli w pokoju tym nie mieszka również inny członek rodziny),

- zamawianie wizyt lekarskich w przypadkach nagłych,

- realizacja recept, jeżeli lek jest zalecony do natychmiastowego podania choremu,

- przygotowanie posiłku wyłącznie dla chorego,

- utrzymanie czystości sprzętu gospodarczego, używanego w trakcie świadczenia usług.
Usługi dodatkowe: 

- mycie okien 3 razy do roku /z wyjątkiem mieszkań własnościowych/ 

- prasowanie 

- pastowanie podłóg 

- pomoc w dozowaniu leków 


Opiekunki nie świadczą niżej wymienionych usług: 

· sprzątanie balkonów, klatek schodowych, piwnic, strychów, ogródków 

· palenie w piecu centralnego ogrzewania 

· podawanie zastrzyków, insuliny

· uprawa ogródków przydomowych
W razie zgonu podopiecznego opiekunka domowa zobowiązana jest do:

a) wezwania dozorcy domu lub sąsiada,

b) wezwania lekarza rejonowego celem stwierdzenia zgonu,

c) w miarę możliwości powiadomienia kogoś z najbliższej rodziny podopiecznego.
5. Miejscem wykonywania usług jest miejsce zamieszkania podopiecznego i Zleceniodawcy, tj. Gmina Tuplice.

§ 3

1. Z tytułu wykonywania umowy Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie w wysokości …………… zł (słownie: ………………………………………………………………………………………………………………….…….złotych ………./100) zł brutto za godzinę świadczonych usług opiekuńczych.

2. Rozliczenie ilości godzin świadczenia usług opiekuńczych przez Zleceniobiorcę w danym miesiącu, dokonywane będzie na podstawie „Karty Pracy Osoby Świadczącej Usługi”, stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

 dla osób fizycznych nie prowadzących działalności gospodarczej

3. Wynagrodzenie płatne będzie miesięcznie, po wykonaniu i rozliczeniu zlecenia, w terminie do 14 dni po osobistym dostarczeniu poprawnej pod względem formalnym i rachunkowym „Karty Pracy Osoby Świadczącej Usługi”, z wyjątkiem grudnia, w którym wynagrodzenie wypłacone zostanie 21 grudnia tj. przed zakończeniem realizacji usługi, na wskazany przez Zleceniobiorcę rachunek bankowy.

4. Z wynagrodzenia Zleceniodawca dokona należnych potrąceń na ubezpieczenie oraz podatek dochodowy według złożonego oświadczenia.

 dla prowadzących działalność gospodarcza *

3. Wynagrodzenie płatne będzie miesięcznie, po wykonaniu i rozliczeniu zlecenia, w terminie do 14 dni od dostarczenia do siedziby Zamawiającego:

a) prawidłowo wypełnionej, pod względem formalnym i rachunkowym „Karty Pracy Osoby Świadczącej Usługi”, oraz b) prawidłowo wystawionego pod względem formalnym i rachunkowym dokumentu rozliczeniowego stanowiącego podstawę wypłaty (rachunek/faktura), z wyjątkiem grudnia, w którym wynagrodzenie wypłacone zostanie 21 grudnia tj. przed zakończeniem realizacji usługi, na wskazany przez Zleceniobiorcę rachunek bankowy.

§ 4

1. Zleceniobiorca może powierzyć wykonanie zobowiązań wynikających z niniejszej umowy innej osobie jedynie za zgodą Zleceniodawcy.

2. W przypadku wystąpienia okoliczności uniemożliwiających Zleceniobiorcy wykonywanie usług określonych w § 2 umowy, jest on zobowiązany niezwłocznie (24 godziny) poinformować o tym Zleceniodawcę.

§ 5

Rozwiązanie umowy w trybie natychmiastowym następuje w przypadku:

1) rezygnacji z usług przez podopiecznego OPS,

2) rezygnacji ze świadczenia usług przez Zleceniodawcę,

3) śmierci podopiecznego OPS,

4) nie wywiązywanie się z nałożonych obowiązków przez Zleceniobiorcę,

5) umieszczenie na stałe podopiecznego OPS w Domu Pomocy Społecznej albo w innej placówce zapewniającej opiekę.

§ 6

W przypadku czasowego pobytu podopiecznego w szpitalu lub innej placówce opiekuńczej, usługę wstrzymuje się na okres tego pobytu.

§ 7

1. Zleceniobiorca zobowiązany jest do wywiązywania się z obowiązków zgodnie z zasadami:

1) zachowania pełnej tajemnicy służbowej w zakresie wszystkich informacji, jakie uzyskał w trakcie wykonywania obowiązków, w szczególności: nie ujawnianie osobom trzecim danych personalnych osób, u których sprawuje usługi, ich sytuacji rodzinnej, materialnej i zdrowotnej;

2) dołożenia najwyższej staranności przy wykonywaniu opieki,

3) zawiadomienie Zleceniodawcy o każdym zdarzeniu mogącym mieć wpływ na wykonywaną opiekę,

4) wykonywania wszelkich prac z poszanowaniem życzeń i uczuć świadczeniobiorcy,

5) nie wprowadzania do domu świadczeniobiorcy osób nieupoważnionych.

2. W przypadku nie wykonania zlecenia w terminie, wykonywania go w sposób nienależyty Zleceniodawca ma prawo do obniżenia wynagrodzenia lub odstąpienie od umowy zlecenia bez zapłaty wynagrodzenia oraz odszkodowania.

3. Zleceniodawcy przysługuje prawo kontroli jakości wykonywania przez Zleceniobiorcę zleconych usług.

4. W imieniu Zleceniodawcy kontrolę i nadzór nad prawidłowością wykonania usługi przez Zleceniobiorcę, sprawuje Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wejherowie lub pracownik socjalny.

§ 8

1. Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy kary umowne:

1) W przypadku nieusprawiedliwionego niewykonania usługi przez Zleceniobiorcę w danym dniu w wysokości 10 zł (słownie: dziesięć złotych) za każdy taki przypadek,

2) W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorcę obowiązków określonych w § 7 ust. 1 w wysokości 50 zł za każdy taki przypadek,

3) W przypadku odstąpienia od umowy przez Zleceniobiorcę albo Zleceniodawcę z przyczyn zależnych od Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy karę umowną w wysokości 300 zł (słownie: trzysta złotych). Termin w jakim powinno zostać złożone stosowne oświadczenie wynosi 14 dni od zaistnienia zdarzenia o jakim mowa w zdaniu 1.

2. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, przekraczającego wysokość zastrzeżonych kar umownych – do wysokości poniesionej szkody, na zasadach ogólnych.

3. Zapłacenie kary umownej nie zwalnia Zleceniobiorcy z obowiązku wykonania przedmiotu zamówienia, jak również z żadnych innych zobowiązań umownych.

4. Zleceniodawca ma prawo do potrącania kar umownych z należności przysługujących Zleceniobiorcy.

5. Zapisy niniejszego paragrafu obowiązują strony także po rozwiązaniu, odstąpieniu lub wygaśnięciu umowy.

§ 9

1. Każdej ze stron przysługuje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem 3 miesięcznego okresu wypowiedzenia bez konieczności wskazywania przyczyny.

2. Jakiekolwiek zmiany w niniejszej umowie mogą być dokonywane tylko w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Strony nie mogą powoływać się na ustalenia pozaumowne.

3. Integralną część umowy stanowi Zapytanie ofertowe oraz Oferta złożona w toku postępowania.

§ 10

W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 11

Spory mogące wynikać z realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Sąd właściwy rzeczowo dla siedziby Zleceniodawcy.

§ 12

Umowę spisano w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zleceniodawcy, jeden dla Zleceniobiorcy.

Zleceniodawca                                                                                        Zleceniobiorca

* wstawić  X  jeśli dotyczy

